CANKAYA UNIVERSITESI
OGRENCI DEKANLIGI YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amacg

MADDE 1 — (1) Bu Yénergenin amaci Cankaya Universitesi Ogrenci Dekanliginin kurulus, gérev,
yetki ve sorumluluklarina iligskin usul ve esaslar1 diizenlemektir

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Yonerge, Cankaya Universitesi dgrencilerinin akademik, sosyal, kisisel ve
kiiltiirel gelisimlerini desteklemek, Universiteye aidiyet bilincini artirmak, {iniversite yasamini
kolaylastirmak, ogrencilerin yasadigi sorunlara etkin ¢dziimler sunmak amaciyla kurulan Ogrenci
Dekanligiin teskilatlanmasi, yonetimi, ¢aligmalari, gorevlilerin yetki ve sorumluluklarina iliskin usul ve
esaslar1 kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu yonerge; 2547 Sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun 14 ve 47°’nci maddelerine
dayanilarak hazirlanmigtir.

Tanmimlar

MADDE 4 — (1) Bu Yonergede gegen;

a) Dekan: Cankaya Universitesi Ogrenci Dekanini,

b) Dekanlik: Cankaya Universitesi Ogrenci Dekanligini,

¢) Rektor: Cankaya Universitesi Rektoriinii,

¢) Senato: Cankaya Universitesi Senatosunu

d) Universite: Cankaya Universitesini,

e) Yonetim Kurulu: Cankaya Universitesi Universite Yonetim Kurulu’nu,
ifade eder.

IKINCI BOLUM
Yonetim Organlari, Gorev ve Hizmetler

Dekanin Gorevlendirilmesi

MADDE 5- (1) Dekan, iiniversite 6gretim elemanlar1 arasindan, Rektor tarafindan secilerek 2 yil
stire ile gorevlendirilir. Siiresi biten dekan ayn1 usulle yeniden gorevlendirilebilir.

(2) Herhangi bir nedenle gorev stiresi dolmadan dekanlik gorevinin sona ermesi durumunda ayni
usulle yeniden dekan gorevlendirilir.

Dekanin Gorevleri

MADDE 6- (1) Dekanin gorevleri sunlardir:

a) Dekanligin is ve islemlerini, kurumun amag ve hedefleri dogrultusunda ekonomik, kaliteli, etkin
ve verimli bir sekilde gergeklestirmeye yonelik organizasyon ve is planlamasi yapmak, uygulamalar
denetlemek,

b) Ogrencilerin aidiyet duygusunu gelistirecek akademik, sosyal, egitsel, kiiltiirel ve sportif projeler
gelistirmek ve uygulanmasini saglamak,

¢) Universite Yonetim Kurulu ve Universite Senatosu’nda gorev alanryla ilgili konularda bilgi
vermek ve gerektiginde bu konularda 6nerilerde bulunmak, diizenleyici islemleri hazirlamak,

¢) Faaliyet alantyla ilgili konularda ogrenciler ile ilgili akademik ve idari birimler arasindaki
koordinasyonu saglamak,
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d) Universite biinyesinde sosyal/kiiltiirel etkinlikler ve topluluk calismalar1 ile dgrencilerin yasam
kalitesini ve motivasyonunu arttiric1 faaliyetleri yiiriitmek, dgrencilerin Universite ile ilgili yasadig
sorunlara ¢oziim tiretmek,

e) Ogrencilerin iiniversite hayatmna uyum saglamasina yonelik oryantasyon programlarini
diizenlemek ve yiiriitmek,

f) Kurum i¢i ve kurum disinda Dekanlig1 temsil etmek,

g) Dekanligin faaliyet raporlarini hazirlamak,

&) Rektorliik tarafindan verilen benzer gorevleri yiirtitmektir.

Hizmetler

MADDE 7- (1) Dekanlik biinyesinde yiiriitiilen hizmetler sunlardir;

a) Universitede 6grenim gdren ogrencilerin faaliyet alam ile ilgili konulardaki sorunlarmi ve
taleplerini yanitlamak, ¢dziim liretmek ve/veya ilgili birimlere yonlendirmek,

b) Universite ve kampiis yasaminda kalitenin artirilmasi ve verimli bir ortam olusmasia katkida
bulunmak iizere onerilerde bulunmak ve ilgili birimler ile is birligi yapmak,

¢) Ogrencilerin iiniversite yasamini zenginlestiren, yasam kalitesini ve motivasyonunu artiran sosyal
ve kiiltiirel etkinlikler ile topluluk ¢aligmalarini tesvik etmek, planlayip uygulanmasini saglamak,

¢) Ogrencilerin kariyer gelisimine yonelik programlar1 belirlemek, faaliyetleri organize etmek ve
koordinasyonu saglamak,

d) Mezun 6grencilerle iletisimin siirekliligini saglamak,

e) Dekanligin faaliyet alani ile ilgili diizenlenen etkinliklerin duyurulmasini saglamak ve
Ogrencilerin bu etkinliklere katiliminin artirilmasi igin gerekli caligmalar1 yapmak,

f) Ogrencilerin kurumsal aidiyetlerinin ve memnuniyetlerinin artirilmasiyla ilgili ¢alismalarda
bulunmak,

UCUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Hiikiim Bulunmayan Haller

MADDE 8 — (1) Bu Yonergede hiikiim bulunmayan hallerde, ilgili mevzuat hiikiimleri ile Senato
ve Universite Yonetim Kurulu kararlar1 uygulanir.

Yiiriirlik

MADDE 9 — (1) Bu Yonerge, Senatonun kabulii ve Miitevelli Heyetin onayindan sonra yayimi
tarthinde yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 10 — (1) Bu Yénerge hiikiimlerini Cankaya Universitesi Rektorii yiiriitiir.

Miitevelli Heyet K.T / No: 28/03/2025 ve 2025/09
Yayim Tarihi: 09.04.2025
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