CANKAYA UNIVERSITESI
EGITiM KOMiSYONU YONERGESI

BIiRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

Amag

MADDE 1- (1) Bu Yonergenin amaci, Egitim Komisyonunun kurulus, gorev, yetki ve
sorumluluklarina iliskin calisma esaslarmi belirlemek, akademik birimler ile uygulama, arastirma
faaliyetleri yiiriitiilen birimlerden gelen ve Egitim Komisyonu’ nda mevzuat ve akademik uygulamalar
agisindan goriislilmesi gereken konularla ilgili 6nerilere iligkin ilkeleri diizenlemektir.

Kapsam
MADDE 2- (1) Bu Yonerge, Komisyonun kurulusu, isleyisi, ¢alisma ilkeleri ve gorevlerini belirler.

Dayanak
MADDE 3- (1) Bu Yoénerge 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’ nun 14. ve 44. maddelerine
dayanilarak hazirlanmustir.

Tanimlar

MADDE 4- (1) Bu Yonergede gegen ;

a) Baskan : Cankaya Universitesi Egitim Komisyonu Baskanini
b) Komisyon : Cankaya Universitesi Egitim Komisyonunu

c) Rektor : Cankaya Universitesi Rektoriinii

d) Senato : Cankaya Universitesi Senatosunu

e) Universite : Cankaya Universitesini

f) Yonetim Kurulu  : Cankaya Universitesi Yonetim Kurulunu,

ifade eder.

IKiNCi BOLUM
Komisyonun Olusumu, Calisma Ilkeleri ve Gorevleri

Komisyonun olusumu

MADDE 5- (1) Komisyon; Rektdr tarafindan gorevlendirilen bir Rektor Yardimeist ile her fakiilte,
meslek yliksekokulu ve enstitiiler tarafindan Rektorliige Onerilen birer {iye ile Senato tarafindan meslek
yiiksekokullarini temsilen gorevlendirilen bir 6gretim elemanindan olusur. Komisyonun raportorliigiinii ve
sekretaryasmi Ogrenci Isleri Daire Bagkanlig yiiriitiir.

(2) Komisyon Bagkanligi’nm1 Rektdr Yardimeisi yiiriitiir. Komisyon baskani kendisine yardimci
olmak iizere bir baskan yardimcisi secer. Baskanin olmadigi durumlarda baskan yardimcisi komisyon
baskanligini yiiriitiir.

(3) Komisyon iiyelerinin gorev siiresi iki yildir. Gorevi sona eren bir iiye yeniden gorevlendirilebilir.

(4) Rektor, komisyon iiyelerini gerekli gordiigiinde degistirebilir.

(5) Yurtici veya yurtdis1 gorevlendirmesi bulunanlar harig, gerekcesi olmadan iist iiste iki defa ya
da toplam ii¢ defa mazeretsiz komisyon toplantilarina katilmayan iiyenin iiyeligi kendiliginden sona erer.

(6) Komisyon tiyeleri, kendi istegiyle tiyelikten ayrilmalari i¢in ayrilis gerekgelerini yazili olarak
Rektorliige sunar.

(7) Bosalan Komisyon Uyeligine, en geg bir ay iginde Rektor tarafindan yeni iiye atanir.
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Calisma ilkeleri

MADDE 6- (1) Komisyon, Senato ve Rektor’iin danisma organi olarak gorev yapar.

(2) Komisyon gerek gordiigii durumlarda alt komisyonlar olusturarak calisma yapar.

(3) Giindeminde yer alan konularin goriisiilmesi sirasinda gerekirse, ilgili akademik birim
yOneticisi ve diger personelin goriis ve 6nerilerini dinler.

(4) Komisyon, giindemindeki konulari, ilgili mevzuat ve isleyis cercevesinde inceler, degerlendirir,
alman kararlar1 Senato ve/veya Rektore sunar.

(5) Komisyon, mevzuata uygun bulunmayan ya da eksik olan dosyalari, tekrar degerlendirilmek ve
diizenlenmek tizere gerekceli olarak ilgili birime gonderir, yenilenen Onerileri tekrar giindemine alarak
inceler.

(6) Gerekli hallerde, diger liniversitelerin egitim-6gretim komisyonlar ile isbirligi yapar ve fikir
alisverisinde bulunur.

(7) Komisyon, Universitede egitim-6gretimin gelistirilmesi dogrultusunda dnerilerde bulunabilir.

(8) Komisyon, Bagkan’in ¢agris1 iizerine iiye ¢ogunlugu ile toplanir ve toplantiya katilan {iyelerin
cogunlugu ile karar alir,

(9) Komisyon giindemi toplanti tarihinden bir hafta 6nce belirlenir ve iiyelere bildirilir. Komisyonda
giindem konular1 6ncelikle goriisiiliir.

Komisyonun Gorevleri
MADDE 7- (1) Komisyonun gorevleri asagidaki konular kapsar.

a) Akademik birim, program a¢cma, birlestirme ve kapatma konularindaki 6neri, goriis ve
inceleme gorevleri
1. Fakiilte, enstitii, ylksekokul, meslek yiiksekokulu agilmasi, birlestirilmesi veya

kaldirilmasi,

2. Fakiilte veya yiiksekokul biinyesinde yeni boliim ve bdliim altinda yeni program agilmast,
birlestirilmesi veya kapatilmasi veya agilmis olan programlara ilk defa 6grenci alinmast,
ogrenci aliminin durdurulmast,

3. Meslek yiiksekokullarinda 6nlisans programi agilmasi, birlestirilmesi veya kapatilmasi ile
acilmis olan program/boliimlere ilk defa 6grenci alinmasi veya agilmis programlarda
ogrenci aliminin durdurulmast,

Enstitili biinyesinde disiplinlerarasi anabilim dali agilmasi, birlestirilmesi veya kapatilmasi,

Lisansiistii yeni program ag¢ilmasi, birlestirilmesi veya kapatilmasi,

Yandal programi agilmasi veya kapatilmasi,

Cift anadal programi agilmasi veya kapatilmasi,

Ortak lisans ve lisansiistii program ag¢ilmasi, birlestirilmesi veya kapatilmasi,

Aragtirma ve uygulama merkezi agilmasi, birlestirilmesi veya kapatilmasi,

0. Uzaktan 6gretim programlarinin agilabilecegi alanlarin, uzaktan 6gretim yoluyla verilecek
derslerin ve bu derslerin kredi miktarinin, ders materyallerinin hazirlanmasinin ve
sinavlarinin yapilis usul ve esaslarinin belirlenmesi,

11. Uzaktan &gretime iliskin Yiiksekogretim Kurumlar arasinda yapilacak protokoller ile

uzaktan 6gretime iliskin diger hususlarin incelenmesi,

12. Agilmasi 6nerilen yeni dgretim programlarinin (6n lisans, lisans, lisansiistii, yan dal ve cift
anadal programlari ile ortak dnlisans, lisans ve lisansiistii programlarin, yabanci dille egitim
ogretim yapilmasi vb.,) Yiiksekogretim Kurulunun ve Universitenin genel egitim ilke ve
ilgili mevzuatina uygunlugunun incelenmesi,

konularinda 6nerilerde bulunmak ve goriis bildirmek.

N A

b) Birim giincelleme konusundaki gorevleri
1. On lisans program isim degisikligi,
2. Bilim dali isim degisikligi,
3. Anabilim Dali isim degisikligi,
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Boliim isim degisikligi,
Fakiilte/yliksekokul/enstitli isim degisikligi,
Meslek yiiksekokulu isim degisikligi,
Yiiksekokulu fakiilteye doniistiirme,

Programin 6gretim dili degisikligi,

Kilavuz tablo/puan tiirii degisikligi,

konularinda 6nerilerde bulunmak ve goriis bildirmek.

W PN

¢) Egitim-6gretim programlarinda degisiklik yapilmasi konusundaki gorevleri
1. Yeni ders agilmasi
2. Mevcut bir dersin kapatilmasi
3. Var olan derslerde degisiklik ( ad, kod, kredi, statii, subelendirme vb.) yapilmasi,
konularinda onerilerde bulunmak.

¢) Universitenin egitim ve 6gretimi ile ilgili diizenlemeler konusundaki gorevleri
1. Universitenin egitim ve dgretim ile ilgili yonetmelik, yonerge, esas ve ilkeler gibi Senato
tarafindan gonderilen diizenlemeleri hazirlamak veya degisiklik onerilerini incelemek.
2. Egiticilerin egitimi konusunda ¢alismalar yapmak, calistaylar diizenlemek ve bu konularda
Oneriler getirmek.

d) Rektorliik tarafindan yonlendirilen diger konulari incelemek ve goriis bildirmek.

UCUNCUBOLUM .
Egitim Komisyonuna Yapilacak Onerilere Iliskin Ilkeler

On Lisans, Lisans ve Lisansiistii Program Acma
MADDE 8- (1) Oneri dosyas1 "Yiiksekdgretim Kurulunun yeni program agilmasi (6n lisans, lisans,
yiiksek lisans, tezsiz yiiksek lisans ve doktora) i¢in dosya olusturma ilkelerine uygun olarak hazirlanir.
Dersler ile yartyil kredileri dengeli olarak dagitilmali ve acgilacak programin 6grenciye kazandiracagi
yeterlikler ile derslerin 6grenim ¢iktilari belirlenir.
2) C)neriye, konunun igerigine gore boliim/ana bilim dali kurulu, enstitii, fakiilte, yiiksekokul,
meslek yiiksekokul kurulu kararlar eklenir ve oneriler bir adet yazici ¢iktisi ile dijital ortaminda gonderilir.

Cift Anadal ve Yan Dal Programi A¢ma )
MADDE 9- (1) Cift Anadal ve Yan Dal Program onerisi, Cankaya Universitesi Cift Anadal
Programi ve Yan Dal Programi Y 6nergelerine uygun olarak yapilmalidir.

Acik Olan Ogretim Programimin Kapatilmasi
MADDE 10- (1) Program kapatma 6nerileri, gerekceli olarak ilgili mevzuata uygun olarak yapilir,
enstitli, fakilte, yiikksekokul, meslek yiiksekokulu kurul karar1 6neri dosyasina eklenir.

Yeni Ders Onerisi

MADDE 11- (1) Onerilecek dersle ilgili dokiimanda (belge ve dijital olarak) asagida belirtilen
bilgilerin yer almasi zorunludur:

a) Onerinin gerekcesi ve amaci (dersin amaci ifade edilirken "6grencinin bu dersi aldiginda
kazanacag yeterlikler, faydalar”) belirtilir,

b) Dersin kodu ve adi (benzer adi tasiyan bagka derslerin olup - olmadigi dersin kodunun mevcut
derslerin ve daha once kapatilan derslerin kodlariyla cakisip-¢cakismadigr kontrol edilir. Yeni ders kodu
tammlamas1 Ogrenci Isleri Daire Baskanlig tarafindan yapilacaktir) belirtilir,

¢) Dersin yerel kredisi ve teorik — uygulama - laboratuvar saatleri (T-U-L-K),
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d) AKTS Kredisi (AKTS kredileri; 6grenci is yiikil “6grencinin teorik, uygulama ders saatleri, proje,
Odev, laboratuvar ve kiitiiphane calismasi i¢in harcadigi zaman” temel alinarak hesaplanmalidir),

e) Dersin diizeyi (6nlisans, lisans, yiiksek lisans, doktora),

f) Dersin statiisii (zorunlu /se¢cmeli/ istege bagl segmeli/vb),

g) Dersin igerigi (Tiirk¢e ve Ingilizce),

h) Dersin siiresi (yartyillik /y1llik),

1) Egitim dili,

i) On kosulu (varsa),

j) Degerlendirme yontemi,

k) Onerilen kaynaklar,

1) Acilmasi1 onerilen ders igerigine gore baska bilim dallarim ilgilendiriyorsa, ilgili birimin
gOriigiiniin alinmasi ve o birimin koduyla acilmasi gerekir.

Mevcut Derslerde Degisiklik Yapma

MADDE 12- (1) Uygulanmakta olan bir 6gretim programinda mevcut bir dersin yartyili / yili, adi
ve teorik - uygulama saatleri ile kredisinde degisiklik yapilmas1 (icerik degisikligi hari¢) durumunda, ders
kodu mutlaka degistirilerek eski ve yeni kodu belirtilir (yeni ders kodu degisikligi Ogrenci Isleri Daire
Bagkanlig1r tarafindan yapilacaktir), Dersin tiirii (zorunlu/segmeli) belirtilir, Onerilen degisikligin
uygulanmakta olan programin yariyil/y1l toplam kredisi ile mezuniyet kredisine etkisi agiklamr, On kosulu
olan dersi varsa 6n kosul dersinin kodu, ad1 ve kosullar1 da belirtilir.

Ders Kapatilmasi

MADDE 13- (1) Uygulanmakta olan bir egitim-6gretim programinda mevcut bir dersin
kapatilmasinin 6nerilmesi halinde, gerekgesi ile beraber asagidaki hususlara yer verilmelidir:

(2) Kapatilacak dersin kodu, adi, AKTS ve yerel kredisi (T-U-L-K) ve tiiri (zorunlu /segmeli)
belirtilir, yariy1l/y1l toplam kredisi ile mezuniyet kredisine etkisi agiklanir,

(3) Kapatilmasi onerilen ders baska birimi ilgilendiriyorsa, ilgili birimden goriis alinarak kapatma
onerisi teklife eklenir,

(4) Dersi alip basarisiz olan 6grencilerin durumu (6grenci bu dersin yerine bagka bir dersi alip
almayacagi, dersin program dis1 olarak basarisiz olmus &grenciler i¢in agilip agilamayacagi veya
silinip/silinmeyecegi) agiklanir.

Oneri Takvimi

MADDE 14- (1) Egitim Komisyonuna yapilacak bagvurular Ogrenci Isleri Daire Baskanligi
iizerinden yapilir. Bagvurularda kullanilacak form, bilgi ve belgeler ilgili web sayfalarindan temin edilebilir.

(2) Ders ve programlara iligskin dneriler donemlik olarak diisiiniiliir ve bir sonraki akademik yilda
gecerli olacak sekilde Giiz yartyilina iliskin Oneriler en ge¢ Nisan; Bahar yartyilina iliskin Oneriler ise en
ge¢ Kasim ay1 sonuna kadar yapilir.

(3) Lisans ve Onlisans diizeyinde Boliim/Program agma ve agilan programlara yeni dgrenci alim
teklifleri yi1lda sadece bir kez, en gec Agustos ayinin en son mesai giinii sonuna kadar yapilabilir.

(4) Lisansistii diizeyinde anabilim/anasanat dali/program agma teklifleri Giiz yariyilinda en geg
Ekim, Bahar yartyilinda ise en ge¢ Nisan ay1 sonuna kadar olmak {izere yilda iki kez yapilabilir.

(5) Zamaninda yapilmayan Oneriler gecerli bir nedene dayanmadigi takdirde degerlendirmeye
alinmaz. Gegerli nedenin varligi Komisyon tarafindan degerlendirilir.

DORDUNCU BOLUM
Son Hiikiimler

Gecici Madde 1- Bu Yonergenin 14. maddesinin 2, 3 ve 4. fikrasinda belirtilen zaman sinirlamast
2023-2024 Egitim-Ogretim yilinda uygulanmaz.
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Yiiriirliik
MADDE 15- (1) Bu Yonerge, Senatonun kabulii ve Miitevelli Heyetin onayindan sonra ilan tarihi
itibari ile yiiriirliige girer.

MADDE 16- (1) Bu Yénerge hiikiimlerini Cankaya Universitesi Rektorii yiiriitiir.

Mutevelli Heyet Karar Tarihi ve Sayisi: 31.01.2024 - 2024/01
Yayim Tarihi: 7 Subat 2024
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