CANKAYA UNIVERSITESI ON LISANS VE LISANS DUZEY1
AKADEMIK DANISMANLIK YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amag¢ ve Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag¢ ve Kapsam

Madde 1 — (1) Bu ydnergenin amaci; Cankaya Universitesi’nin 6n lisans ve lisans
ogrencilerine verilecek akademik danigmanlik hizmetiyle ilgili uygulamalara iligkin usul ve
esaslar1 belirlemektir.

(2) Bu Yénerge Cankaya Universitesi 6n lisans ve lisans 6grencilerine akademik danismanlik
hizmeti verilmesine iligskin esas ve ilkeleri kapsar.

Dayanak
Madde 2 — (1) Bu ydnerge; 2547 Sayil Yiiksekdgretim Kanunu ile Cankaya Universitesi On
Lisans ve Lisans Egitim ve Ogretim Yonetmeligi'nin 34. maddesine dayanilarak hazirlanmustir.

Tanimlar

Madde 3 — (1) Bu Yonergede gecen;

a) Akademik Danigman: 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununda tanimlanan kisidir.

b) Akademik Damsmanlik: Cankaya Universitesi dgrencilerine, Akademik Danismanlar
tarafindan verilen akademik danismanlik hizmetini,

¢) Ogrenci: Cankaya Universitesi on lisans ve lisans dgrencisini

d) Ders Secim Onayi: ilgili dénem igin 6grencinin ders se¢im isleminin, akademik danismani
tarafindan uygun goriildiiglinii gésteren onayz,

e) Rektor: Cankaya Universitesi Rektdriinii,

f) Senato: Cankaya Universitesi Senatosunu,

g) Universite: Cankaya Universitesini,

ifade eder.

IKINCI BOLUM
Akademik Damismanhgin Yiiriitiilmesi

Akademik damismanhgin kapsam

Madde 4 — (1) Akademik danigmanlik, sekizinci madde hiikmi sakli kalmak kaydiyla,
asagidaki hususlar1 kapsar.

a) Ogrencilere 6n lisans / lisans dgrenimleri siiresince iiniversite yasamina uyum, mesleki
gelisim, kariyer ve benzeri konularda yardimci olmak,

b) Ogrenciyi her yariyil basinda (yaz okulu dahil) ders se¢imi siirecinde bilgilendirmek;

¢) Ogrencinin akademik durumunu égrenciyle birlikte degerlendirerek almas1 gereken

derse/ derslere onay vermek ve rehberlik etmektir.

Akademik Danismanlarin Atanmasi ve Siiresi

Madde 5- (1) Cankaya Universitesi’ne kayith tiim 6n lisans/lisans dgrencilerine Universiteye
kayit olduklar1 6gretim yil1 basinda ilgili Boliim/Program bagkani tarafindan danigman atanr.
(2) Akademik Danismanlik, 6grencinin fakiiltesi/meslek yiiksekokulu ile ilisigi kesilinceye ya
da 6grenci mezun oluncaya kadar devam eder.



(3) Boliim/Program baskani, gerekli gordiigii veya talep halinde Ogrencinin akademik
danigmanini degistirebilir.

(4) Degisim programlar1 veya diger isbirligi protokolleri kapsammda Universiteye gelen
ogrencilerin  akademik damigmanliklari, ilgili  bolim/program baskan1 tarafindan
gorevlendirilecek bir akademik danisman tarafindan, Universitenin Tanitim, Kiiltiir ve Dis
[liskiler Daire Baskanlig: ile koordineli bigimde yiiriitiiliir.

Akademik Danismanlhk Faaliyetinin Etkinligini Saglama

Madde 6- (1) Dekan/Meslek Yiiksekokulu Miidiirti akademik danismanlik faaliyetinin yerine
getirilmesi i¢in gerekli tedbirleri almaya yetkilidir.

(2) Boliim/Program bagkani akademik danigsmanlik faaliyetinin geregince yerine getirilmesi
icin danismanlarin ¢aligmalarin1 denetleyebilir ve danismanlik hizmetinin etkin bir sekilde
yiiriitiilmesine yardimci olur.

Danismanlar Kurulu

Madde 7- (1) Danmismanlar Kurulu boliimdeki/programdaki danismanlardan olusur, her
yil/yariyil ders kayitlarindan 6nce en az bir kez toplanir ve danismanlik hizmetiyle ilgili bilgi
aligverisinde bulunur. Kurula ilgili boliim/program baskani bagkanlik eder.

(2) Danismanlar Kurulu, her egitim-6gretim yili sonunda, danmismanlik hizmetleriyle ilgili
sorunlar1 ve Onerileri igeren raporu hazirlar.

(3) Dekan/Meslek Yiiksekokulu Miidiirii, her egitim-68retim yili sonunda, boliim/program
bagkanliklar1 tarafindan iletilen, “Danigmanlar Kurulu Raporu” ndaki sonuglar1 degerlendirip
gerekli islemleri yapar ve gerekiyorsa sonucu Rektorliige bildirir.

Akademik Danisman

Madde 8- (1) Akademik danismanlar asagida belirtilen konularda yetkilidir.

a) Her akademik y1l/yar1y1l basinda ders kayit ve ders ekleme-birakma, dersten ¢ekilme tarihleri
boyunca ofisinde hazir bulunmak, gegerli mazereti nedeniyle hazir bulunamayacagi
zamanlarda, boliim/program baskaninin onayi ile gorevini bir bagka Ogretim elemanina
devretmek ve durumu 6grencilere en geg o yil/yariyil ders kayit ders ekleme-birakma, dersten
cekilme tarihlerinden en az bir giin 6nce uygun yollarla duyurmak,

b) Ogrencileri, Universite, fakiilte/yiiksekokul ve boliim/program hakkinda bilgilendirmek,

¢) Ogrencilere mezun olunca yapabilecekleri meslekler ve kariyer planlamasi konusunda
rehberlik etmek,

¢) Dersler hakkinda 6grencileri genel olarak bilgilendirmek ve ders segimine yardimci olmak,
d) Danismanlar Kuruluna katilmak,

e) Her egitim-0gretim yili/yariyili, ders kayitlari, ders ekleme- birakma, dersten cekilme
tarihlerinde, 6grencilerin kayit olmak, eklemek, birakmak ya da ¢ekilmek istedikleri dersleri,
Cankaya Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim ve Ogretim Yonetmeligi’ne uygun olmasi
halinde onaylamak,

f) Ogrenciyi degisim programlar1 ve yurt dis1 egitim imkanlar1 hakkinda bilgilendirmek,

(2) Rektorliik makami, akademik danigmanlari uygun gorecegi diger konularda da yetkili
kilabilir.

(3) Bu yonergede tarif edilen Akademik Danmigsmanlik hizmetinin &grencilerle yiiz ylize
yapilmasi esastir.



UCUNCU BOLUM
Son Hiikiimler

Hiikiim bulunmayan haller

Madde 9 - Bu yénergede hiikiim bulunmayan hallerde; Cankaya Universitesi On Lisans ve
Lisans Egitim ve Ogretim Y&netmeligi'nin hiikiimleri ile Yiiksekogretim Kurulu ve Cankaya
Universitesi Senatosu kararlar1 uygulanir.

Yiiriirliik i
Madde 10 — Bu Ydnerge Universite Senato’sunun kabulii, Miitevelli Heyetin onayindan sonra
yiiriirliige girer.

Yiiriitme )
Madde 11 — Bu Ydnerge hiikiimlerini Cankaya Universitesi Rektorii yiiriitiir.

Miitevelli Heyet K.T /27.03.2018 tarih ve 2018/14

Giincelleme Tarihi
3 Nisan 2018



