) CANKAYA UNIVERSITESI _
ON KULUCKA ve KULUCKA MERKEZI YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Genel Hiikiimler
Amacg
MADDE 1 — (1) Bu Yénerge’nin amaci; Cankaya Universitesi On Kulugka ve Kulucka
Merkezinin yonetim ve isleyisine iliskin esas ve usulleri diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Yénerge; Cankaya Universitesi On Kulucka ve Kulugka Merkezinin
amacina, faaliyetlerine, yonetim organlarina, yonetim organlarinin gorevlerine ve c¢alisma
sekline iligkin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3- Isbu Usul ve Esaslar, 19.05.2015 tarih ve 29360 sayili Resmi Gazete'de
yayimlanan, Cankaya Universitesi Teknoloji Transfer Ofisi Uygulama Ve Arastirma Merkezi
Yonetmeligine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4 — (1) Bu Yonerge’de gegen;

a) Calisan: Universite ¢alisanlarin,

b) Girigsimci: Is fikri ile sirket kuran ya da kurmay1 planlayan ve Kulucka Merkezinde ofis tahsis
edilen kisileri,

c¢) Girisimcilik Kurulu: Kulugka Merkezine yapilan bagvurular1 karara baglayan kurulu,

¢) Hukuk Miisaviri: Cankaya Universite Hukuku Miisavirini,

d) TTO: Cankaya Universitesi Teknoloji Transfer Ofisi Uygulama ve Arastirma Merkezini,

e) Kulucka Merkezi: Cankaya Universitesi Kulucka Merkezini

f) On Kulugka Merkezi: Cankaya Universitesi On Kulucka Merkezini

g) Kulugka firmalar1; 6ncelikli olarak kamu kurum ve kuruluslan tarafindan Ar-Ge, teknolojik
yenilik ve yazilim faaliyetlerine yonelik dogrudan desteklenen veya kamu kurum ve kuruluslar
ile prestijli 6zel sektor isletmeleri tarafindan yarisma programlart ile desteklenmesi uygun
goriilen proje sahibi yeni isletmeleri,

h) Melek yatirimci: Personelin veya 6grencilerin projelerine mali destek saglayan gercek ve
tiizel kisileri,

1) Mentor: Girisimcilere rehberlik ve danmismanlik yapan, konusunda tecriibeli gercek ve tiizel
kisileri,

i) Mezun: Cankaya Universitesi mezunlarini,

j) Ogrenci: Cankaya Universitesi dgrencilerini,

k) Miitevelli Heyeti: Cankaya Universitesi Miitevelli Heyetini,

1) Rektor: Cankaya Universitesi Rektoriinii,

m) Rektdr Yardimeist: Cankaya Universitesinin ilgili Rektdr Yardimeising,

n) Universite: Cankaya Universitesini,

ifade eder.
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Girisimcilik Kurulu

MADDE 5 - (1) Girisimcilik Kurulu, Rektor Yardimeisi, TTO Miidiirii, TTO Girisimcilik ve
Sirketlesme Birimi Koordinatérii ve TTO Modiil 5 Birimi Sorumlusundan olusur. Gerek
goriildiigii durumlarda, Universite disindan veya i¢inden konuyla ilgili bir uzman, Girisimcilik
Kuruluna gozlemci sifatiyla dahil edilebilir.

(2) Girigimcilik Kurulu, girisimcilerin bagvurularini, is planina gore is fikri dogrulanmasini,
gelisme raporlarini ve ulagilan asamalari degerlendirip karara baglayan kurulu temsil eder.

(3) Girisimcilik Kurulu, bu Yénergeye uygun olarak, On Kulucka ve Kulugka Ofislerinin,
girisimci fikirlere sahip olan 6grencilere, mezunlara veya calisanlara bu ofislerin verilmesi
hususunda bagvurular1 degerlendirerek, aldigi karar1 Rektor ve Miitevelli Heyetin onayina
sunar.

(4) Girisimeilik Kurulunun onerisi ve Rekt6r ve Mitevelli Heyetin onayiyla Cankaya
Universitesi 6grencisi, mezunu ya da calisan1 olmayan kisilere de On Kulucka ve Kulucka
Merkezinde ofis verilebilir.

) IKINCI BOLUM
On Kulucka Merkezi ve Kulucka Merkezi Amaci ve Faaliyet Alanlari

On Kulucka Merkezinin Amaci

MADDE 6- On Kulugka Merkezinin amaci; Cankaya Universitesi 6grencilerinin, mezunlarinin
ve calisanlarinin yenilikgi fikirlerinin olgunlastirilmas: ve sirketlesmek icin ihtiya¢ duyulan
destekleri ve hizmetleri vermek ve Universitedeki girisimcilik kiiltiiriinii gelistirmektir.

On Kulucka Merkezinin Faaliyet Alanlar
MADDE 7- On Kulugka Merkezi, amaglar1 dogrultusunda asagidaki faaliyetlerde bulunur:

(1) Cankaya Universitesi 0Ogrencilerinin, mezunlarmim ve ¢alisanlarinin  yenilikgi
fikirlerinin olgunlastirilmast ve sirketlesmek i¢in ihtiya¢ duyulan ortak kullanim
alaninin bedelsiz olarak sunulmasini saglamak,

(2) On kulugka siiresince girisimcilere yonelik proje hazirlama ve yonetme, fikri ve smnai
milkiyet haklari, is plan1 hazirlama, sirketlesme gibi konularda egitim ve mentorliik
destegi saglanir.

Kulugcka Merkezinin Amaci

MADDE 8- Kulugka Merkezinin amaci1; Cankaya Universitesi mezunlarinin, ¢alisanlarinin,
ogrencilerinin ve Kulugka Merkezinde yer alan diger girisimcilerin, yenilikgi fikirlerinin hayata
gecirilmesini saglamak maksadiyla ihtiya¢ duyulan girisimcilik desteklerini ve hizmetlerini
vermek ve Universitedeki girisimeilik kiiltiiriinii gelistirmektir.

Kulugcka Merkezinin Faaliyet Alanlar
MADDE 9- Kulucka Merkezi, amaglar1 dogrultusunda asagidaki faaliyetlerde bulunur:

(1) Girisimciligin baslangi¢ asamasi veya kulucgka siiresi olarak adlandirilan donemdeki
girisimciler igin stratejik plan tasarimi, yenilik¢ilik, proje hazirlama ve yonetme, fikri
ve sinai miilkiyet haklari, is plani hazirlama gibi konularda; ders, seminer, kurslar,
egitim programlar1 organize etmek veya etkinlik diizenlemek; kaynaklar1 dahilinde
girisimci ve girisimci adaylarina mekan, altyapi, destek hizmetleri gibi imkanlari bedelli
veya bedelsiz olarak saglamak,
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(2) Girisimcilerin is planlarinin gelistirilmesine ve ticarilesmesine destek olmak,

(3) Melek yatirnmcilar ile Kulugka Merkezi igerisindeki girisimcileri bir araya getirecek
faaliyetler diizenlemek,

(4) Girisimcilerin fikirlerini gelistirmelerini saglamak ve yol gostermek iizere girisimcilik
konusunda bilgili, liderlik ve girisimcilik deneyimi olan kisilerden mentdr havuzu
olusturmak,

(5) Ulusal ve uluslararasi diizeyde girisimcilik ve yenilikgilik ile ilgili bilgi aglarina katilim
saglamak,

(6) Amagclar1 dogrultusunda ulusal, uluslararasi, resmi veya 6zel kuruluslar ile ortak
caligmalarda bulunmak ve bu kuruluslar ile isbirligi gelistirmek,

(7) Kulugka Merkezinin amaci ile ilgili olan her tiirlii faaliyette bulunmak.

) UCUNCU BOLUM
On Kulucka Merkezi ve Kulucka Merkezi Uygulama Esaslari

On Kulucka Merkezine Basvuru Kabul Ana Kriterleri
MADDE 10-

(1) On kulugka merkezine ticarilesme potansiyeli olabilecek is fikrine ve sdz konusu is
fikirleri ile ilgili Ar-Ge calismalarma sahip Universitenin lisans, yiiksek lisans veya
doktora programi Ogrencileri, mezunlar1 ve ¢alisanlart www.tto.cankaya.edu.tr
adresinde yer alan basvuru formunu doldurarak bagvurusunu gerceklestirir.

(2) Bireysel ya da girisimci grubu olarak basvurulur. Girisimei gruplar en fazla 3(iic)
kisiden olusabilir.

(3) On kulugka biriminde, bir kisi, birden fazla girisimci gruba iiye olamaz. Bir {iyesi birden
fazla gruba liye goriinen girisimci gruplarin bagvurulari kabul edilmez.

(4) Rektor ve Miitevelli Heyeti, Girisimcilik Kurulu tarafindan sunulan oneriyi
degerlendirir.

(5) Rektdr ve Miitevelli Heyetinin, girisimcinin is fikrinin desteklenmesi ve On Kulucka
Merkezi imkan ve olanaklarindan faydalanmasi yoniinde karar vermesi durumunda,
“On Kulucka Merkezi Hizmet Sozlesmesi” imzalanir ve girisimci On Kulugka
Merkezine kabul edilir.

(6) Rektor ve Miitevelli Heyetinin, kararinin olumsuz olmasi durumunda ilgili kararin
TTO’ya ulagmasini takiben en kisa siirede girisimci bilgilendirilir.

On Kuluckaya Secilen Girisimciye Saglanacak imkan ve Hizmetler
MADDE 11-

(1) Cankaya Universitesi, On Kulugka Merkezinde yer almaya hak kazanan girisimcilere
minimum 3 ({i¢) ay, maksimum 6 (alt1) ay siire ile ofis ve ofis mobilyasi, ihtiya¢ duyulan
internet altyapisi ve ortak mekanlar gibi hizmetleri imkanlar1 dahilinde iicretsiz olarak
kullandirabilir.

(2) Bu stire girisimcinin talebi ve Girisimcilik Kurulu 6nerisi ve Rektoér ve Miitevelli Heyeti
onay1 ile maksimum 6 (alt1) ay daha uzatilabilir.
(3) Ayrica TTO asagidaki hizmetleri imkanlar1 dahilinde saglar:

a) Yarigsma ve benzeri girisimciligi tesvik edici programlarin organize edilmesi,

b) Ilgili egitim ve seminerlerin diizenlenmesi,

¢) Danismanlik ve mentorliik hizmetleri,

d) Ar-Ge ve yenilik faaliyetleri ile ilgili finansmana erisim konusunda danismanlik
sunulmasi ve mevcut programlara yonlendirilmesi ve/veya uygun yapilar ile bir
araya gelinmesine destek olunmasi,

e) Fikri miilkiyet haklar1 konusunda danigsmanlik hizmetleri,

f) Mentorliik hizmetleri.
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On Kulucka Merkezi Hizmet ve Danismanhik Bedeli
MADDE 12- Hizmet ve danigmanlik bedeli alinmayacaktir.

On Kulu¢ka Performansinin Degerlendirilmesi
MADDE 13-

(1) On kulugka girisimcilerinin gelisimi TTO tarafindan degerlendirilir. Is fikri siirecinden
sapmalar var ise gerekli miidahaleler yapilarak siirecin kontrol altinda yiiriimesi
saglanir.

(2) On kulugka girisimcilerinin faaliyet raporu Girisimcilik Kuruluna sunulur. Girisimeilik
Kurulu projede ulasilan agsamalar1 degerlendirerek, faaliyetin devamina veya
sonlandirilmasina iligskin olumlu ya da olumsuz goriis verir.

Is Fikrinin Dogrulanmasi ve On Kulucka Mezuniyeti
MADDE 14-

(1) Is Modeli gelistirme ve egitim hizmetlerini alip, is planinda aciklanan Is fikri
dogrulamasin1 basar1 ile gerceklestirdiklerini belgeleyen ve Girisimcilik Kurulu
tarafindan uygun bulunan girisimciler, 6n kulugka siirecini tamamlamig sayilirlar.

(2) On kulugka siirecini tamamlayan girisimciler, is planlarini gergeklestirmek iizere Ulusal
veya Uluslararasi destek fonlarina veya yatirimeilara yonlendirilir.

Projenin Sonlanmasi ve On Kulucka Merkezi Isliginin Bosaltilmas:

MADDE 15- Girisimci, “On Kulugka Merkezi Hizmet Sézlesmesi” nde belirtilen, 6n kulucka
merkezi islik tahliye tarihinden en az on bes (15) giin 6nce proje sonug raporu sunar. Proje
sonug raporu format1 TTO web sitesinde formlar sekmesi altinda bulunmaktadir. Girisimei, “On

Kulugka Merkezi Hizmet S6zlesmesi” nde belirtilen siire sonunda, 6n kulucka merkezi igligini
teslim aldig1 hali ile bosaltmakla yiikiimliidiir.

KULUCKA MERKEZI
Kulucka Merkezine Basvuru Kabul Ana Kriterleri
MADDE 16-

(1) Ulusal veya uluslararasi fonlardan destek almaya hak kazanmig girisimciler ya da 6n
kulugka programini basariyla tamamlayip yatirimeilar tarafindan fonlanan girisimciler,
sirketlestikten sonra yenilik¢i projeleri i¢in www.tto.cankaya.edu.tr adresinde yer alan
bagvuru formunu doldurur.

(2) Bagvurularin ne kadarmmin kabul edilecegi acik kontenjana gore TTO tarafindan
belirlenir.

(3) Girigsimcilik Kurulu ilgili bagvuruyu, basvuru tarihinden itibaren 15 (on bes) giin
igerisinde inceleyerek, karar onerisini Rektor ve Miitevelli Heyetine sunar.

(4) Rektor ve Miitevelli Heyetinin, girisimcinin is fikrinin desteklenmesi ve Kulugka
Merkezi imkan ve olanaklarindan faydalanmasi yoniinde karar vermesi durumunda,
“Kulugka Merkezi Hizmet S6zlesmesi” imzalanir ve islik girisimciye teslim edilir.

(5) Rektor ve Miitevelli Heyetinin, kararinin olumsuz olmasi durumunda, ilgili kararin
TTO’ya ulagmasini takiben en kisa siirede girisimci bilgilendirilir.

Kulu¢kaya Secilen Girisimciye Saglanacak imkan ve Hizmetler
MADDE 17-
(1) Kulucka Merkezinde yer almaya hak kazanan girisimciler 12 (on iki) ay siire ile ofis ve
ofis mobilyasi, ihtiya¢ duyulan internet altyapisi ve ortak mekanlar gibi hizmetlerden
belirli bir icret karsiliginda faydalanabilecektir.
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(2) Universite dgrencileri, mezunlar1 ve calisanlar1 ise s6z konusu ofislerden bedelsiz
olarak faydalanabilecektir.
(3) Bu siire girisimcinin talebi ve Girisimcilik Kurulunun o6nerisi ile 1 (bir) yi1l daha
uzatilabilir.
(4) Ayrica TTO asagidaki hizmetleri imkanlar1 dahilinde saglar:
(a) Yarisma ve benzeri girisimciligi tesvik edici programlarin organize edilmesi.
(b) Ilgili egitim ve seminerlerin diizenlenmesi.
(c) Teknik ve idari konularda danigmanlik ve mentdrliik hizmetlerinin saglanmasi.
(d) Ar-Ge ve yenilik faaliyetleri ile ilgili finansmana erisim konusunda danismanlik
sunulmasi ve mevcut programlara yonlendirilmesi ve/veya uygun yapilar ile bir
araya gelinmesine destek olunmasi.
(e) Universite sanayi isbirligi, akademisyen eslestirmesi, fikri miilkiyet haklarmin
yonetimi, sirketlesme, ticarilesme ve benzeri alanlarda destek olunmas.

Kulucka Merkezi Hizmet ve Damismanlhik Bedeli

MADDE 18- Hizmet ve danigmanlik bedeli yillik sabit bir tutar olarak Girisimcilik Kurulu
onerisi, Rektor ve Miitevelli Heyetinin onay1 ile belirlenir. Kulugka merkezi hizmet bedeli
sozlesme gerceklestikten sonra bir yillik pesin olarak alinir.

Kulugcka Merkezi Performansinin Degerlendirilmesi
MADDE 19-
(1) Kulucka merkezinde yer alan sirketlerin performansi TTO tarafindan degerlendirilir.
(2) Kulugka merkezinde yer alan sirketlerin faaliyet raporu Girisimcilik Kuruluna sunulur.
Girisimcilik Kurulu faaliyet raporunu degerlendirerek, faaliyetin devamina veya
sonlandirilmasina iligskin olumlu ya da olumsuz goriis verir.

Kulucka Merkezi Mezuniyeti
MADDE 20-

(1) Yenilikgi projesini bagariyla tamamlamais ve ilgili fon saglayici kurulustan proje bitirme
belgesi almis ve Girisimcilik Kurulu tarafindan uygun bulunan girisimciler, kulucka
siirecini tamamlamig sayilirlar.

(2) Kulugka siirecini tamamlayan girisimciler, is planlarin1 gelistirmek {izere Ulusal veya
Uluslararas1 destek fonlarina veya yatirimeilara yonlendirilir. Tlgili fon kurulusundan
yeniden destek almaya hak kazanan girisimciler s6zlesme uzatimi ile Kulugka Merkezi
isliklerini kullanmaya devam eder.

Projenin Sonlanmasi ve Kulucka Merkezi isliginin Bosaltilmasi
MADDE 21-

(1) Girisimci, “Kulugka Merkezi Hizmet S6zlesmesi” nde belirtilen, kulucka merkezi islik
tahliye tarihinden en az on bes (15) giin dnce faaliyet raporu sunar. Faaliyet raporu
format1 TTO web sitesinde formlar sekmesi altinda bulunmaktadir.

(2) Girisimci, “Kulugka Merkezi Hizmet S6zlesmesi” nde belirtilen siire sonunda, herhangi
bir s6zlesme uzatimi yoksa kulucka merkezi isligini teslim aldig: hali ile bosaltmakla
yiikiimliidiir.
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DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Haklar ve Yiikiimliiliikler

MADDE 22 — Universite ve Girisimcinin haklar1 ve yiikiimliiliikleri “On Kulugka Merkezi
Hizmet S6zlesmesi ve Kulugka Merkezi Hizmet S6zlesmesi” nde yer almaktadir.

Gizlilik

MADDE 23 — Universite ve TTO; girisimcinin 6n kulugka merkezinde ve kulucka merkezinde
faaliyet gosterdigi siirede, yiirlitiilen ¢alismalar ile ilgili bilgilerin gizliligini korur.

Yiiriirliik
MADDE 24 — Bu Yonerge, Miitevelli Heyet tarafindan onaylandig: tarihte yiiriirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 25 — Bu Yo6nerge, Rektor tarafindan yriitiiliir.

Mitevelli Heyet K.T /09.11.2017 tarih ve 2017/61

Guncelleme Tarihi
14 Kasim 2017
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