
ÇANKAYA ÜNİVERSİTESİ
KONUT (LOJMAN) TAHSİS  ESASLARI
Amaç ve Dayanak:
Madde 1:	Bu Konut (Lojman) Tahsis Esasları, Çankaya Üniversitesi personelinin yararlanması için inşa ettirme, satın alma, bağış ve kiralama suretiyle sağlanan konutların tahsisi ile ilgili esasları belirlemek amacıyla hazırlanmıştır. 
Konut Türleri ve Belirlenmesi:
Madde 2:	Çankaya Üniversitesi yerleşkeleri içinde bulunan tahsis esaslarına göre üç gruba ayrılır:
(a)	Özel tahsisli konutlar
(b)	Sıra tahsisli konutlar
(c)	Hizmet tahsisli konutlar
Mevcut lojmanların bu üç konut grubuna göre idari ve akademik personele kullandırılması, metrekare büyüklüğü, oda sayısı, kullanış özellikleri ve ihtiyaçlar dikkate alınarak Genel Sekreter ve ilgili Rektör yardımcısının önerisi ve Rektörlük Makamı’nın onayı ile belirlenir. 
Rektörlük Makamınca gerekli görüldüğünde, konutların tahsis türünde değişiklik yapılabilir.

Özel Tahsisli Konutlar:
Madde 3:  (a)	Özel tahsisli konutlardan yararlanabilecek olanlar:
i) Çankaya üniversitesine değişim anlaşmaları veya programları sebebiyle geçici süre için katılan akademik personel 
ii) Çankaya üniversitesine yurt dışındaki veya başka bir kentdeki bir üniversitedeki görevini sonlandırarak katılan yerli veya yabancı akademik personel
iii) Temininde zorluk bulunan alanlardaki akademik personel 

(b)	Özel tahsisli konut talebinde bulunan personel sayısının mevcut özel tahsisli olarak ayrılan lojman sayısından fazla olması halinde, Rektörlükçe belirlenecek esaslara göre tahsis yapılır. En az 2 konut gerekli acil durumlarda kullanılmak üzere yedekte bekletilir. 
Sıra Tahsisli Konutlar:
Madde 4: Sıra tahsisli konutlar, Rektörlükçe belirlenen usul, esaslar ve puan durumuna göre tahsis edilen konutlardır. Sıra tahsisli konut tahsis edilecek personele ait sıra cetveli yapılan başvurular doğrultusunda Rektörlükçe ilan edilir.
Hizmet Tahsisli Konutlar:
Madde 5: Normal çalışma saatleriyle sınırlandırılması kabil olmadan görev başında bulunmaları gereken personel ile kendilerine zata mahsus taşıt tahsis edilen makam sahiplerinin makam şoförlerine tahsis edilen konutlardır. Bu konutlar Rektörlükçe tahsis edilirler.


Konutlarda Oturma Süreleri:
Madde 6:	Konutlardan yararlanma süreleri:
1. Hizmet tahsisli konuta girenler, tahsise esas olan hizmet süresince konutta oturabilirler. 
1. Özel tahsisli konutlarda oturma süresi Rektörlük tarafından kararlaştırılır.
1. Sıra tahsisli konutlarda oturma süresi 3 yıldır. 

Konutta Birlikte Oturabilecekler: 

Madde 7:Konutlarda oturanların yanlarında yalnız kendisinin veya eşinin usul ve füruu ile üçüncü dereceye (üçüncü derece dahil) kadar hısımları veya gelenek görenek ve ahlak kuralları gereği, korumak ve bakmakla yükümlü bulunduğu kimseler oturabilir.

Puanlama, Konut Tahsis Kararlarının Duyurulması ve İtirazlar:
Madde 8:	
(a)	Sıra tahsisli konutların puanlama esasları ile başvuru sahiplerinin dolduracakları Konut Tahsis Talep Formu, Genel Sekreterlik tarafından hazırlanarak Rektörlük onayına sunulur.
(b)	Sıra tahsisli konutlardan yararlanmak isteyen personel Konut Tahsis Talep Formu doldurarak Genel Sekreterliğe iletir. 
(c)	Başvurular, Genel Sekreterlik tarafından puanlanır ve sonuçlar Rektörlük Makamınca ilan edilir. Varsa itirazlar, ilandan itibaren 15 gün içerisinde yazılı olarak Rektörlük Makamına iletilir. İtirazlar Rektörlükçe 10 gün içinde karara bağlanır.
(d)	Rektörlük Makamınca nihai karar verilerek kesinleşen puanlama sonucunda, başvuru sahiplerine tahsis edilmesi önerilen konutlar, ilgililere duyurulur. Tahsis tarihinden sonra yapılan başvurular, ilan edilen tahsis listesini değiştirmez ve bu başvurular daha sonraki sıralamada göz önüne alınır.
Konutların Teslimi ve Geri Alınması:
Madde 9:	
(a)	Sıra tahsisli olarak kendisine önerilen konuta taşınmaktan vazgeçtiğini bir hafta içinde bildiren personelin başvurusu korunarak, bir sonraki tahsis döneminde değerlendirmeye alınır. Kendisine konut tahsis edilen personel gerekli işlemlerin tamamlanıp anahtarın teslim edilmesinden itibaren onbeş gün içinde konuta girmediği takdirde, konut tahsis kararı iptal edilir. Lojman Katkı Payı, konutun tahsis tarihinden itibaren tahsisin yapıldığı personelin aylık maaşından tahsil edilir. 
(b)	Konutta oturanlar, tahsis süresinin bitiminden itibaren iki ay içinde konutları boşaltmak, anahtarlarını teslim etmek ve idarece tespit edilen hasarları karşılamak zorundadır.
(c)	İdarece boşaltma yönünde yapılan bildirimde belirtilen tarihe kadar konutu boşaltmayanlar hakkında ilgili yasa ve yönetmelikler gereği işlem yapılır.
(d)	Konutların teslim ve tahliye işlemleri Genel Sekreterlik tarafından yürütülür.
İşletme, Yakıt, Bakım ve Onarım Giderleri ve Lojman Katkı payı:
Madde 10:	Tahsis edilen konutların konutların yakıt, işletme, bakım ve onarım giderlerini de içeren “Lojman Katkı Payı”, asgari ölçüler göz önüne alınarak, Genel Sekreterlik tarafından hesaplanır ve  Mütevelli Heyet Başkanının onayından sonra  ilan edilir.
Genel Konular:
Madde 11:	Kendisine konut tahsis edilen personel, konutta oturdukları süre içinde aşağıda belirtilen esaslara uymak zorundadır. 

a) Konut sakinlerinin huzur ve sükununu bozucu genel ahlak ve değerlerini zedeleyici tutum ve davranışlarda bulunulamaz.

b) Konutların iyi kullanılması, korunması ve tahribatının önlenmesi ile ilgili önlemlere titizlikle uyulmak zorunluluğu vardır.

c) Konutların tamamı veya bir bölümü, başkalarına devredilemez veya kiraya verilemez.

d) Konutların mimari durumunda ve iç tesisatlarında kendiliklerinden değişiklik yapılamaz. 

e) Konutun bir bölümünde veya bahçede kümes yapılamaz ve çevreyi rahatsız edici koku ve/veya gürültü yapan hayvanlar beslenemez.
Madde 12:	Bu Konut (Lojman) Tahsis Esasları’nda yer almayan hususlarda uygulamaya ilişkin konular, Rektörlük tarafından belirlenir.
Yürürlük ve Uygulama:
Madde 13:	Bu Konut (Lojman) Tahsis Esasları Mütevelli Heyetin onayı ile yürürlüğe girer.
Yürütme: 
Madde 14: 	Bu Konut (Lojman) Tahsis Esaslarının hükümlerini Çankaya Üniversitesi Rektörü yürütür.
Geçici Maddeler:
Geçici Madde 1: Bu Konut (Lojman) Tahsis Esaslarının hükümlerine göre yapılacak sıra tahsisli konutlar  için, Rektörlükçe yapılacak duyuruyla personelden konut tahsis taleplerini 15 gün içinde Genel Sekreterliğe  iletmeleri istenir ve konut tahsislerinde bu talepler temel alınır.
[bookmark: _GoBack]Geçici Madde 2: Bu Konut (Lojman) Tahsis Esaslarının yürürlüğe girdiği tarihte lojmanlarda  oturmakta olan personel, daha evvel kendilerine yapılmış olan tahsis süreleri ne olursa olsun 3 yıllık oturma süresi ile sınırlandırılır ve 3 yıllık  oturma süresinin sonuna kadar konutlardan yararlanmaya devam eder. Bu sürelerin sonunda oturdukları konutları boşaltır. 
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